Az egyesiilési jogrol, a kozhaszni jogallasr6l, valamint a civil szervezetek
mitkddésérdl és tdmogatasardl szolo 2011. évi CLXXV. torvény 1. §-aban irt, a 2013.
évi V. tv. III. Kényve VII. Cime 3:63 §-a és a Sportrol sz616 2004. évi L. tv. 5. §-a
felhatalmazasai alapjan a 2014. jalius 10-én, 2015. februar 20. és a 2015. junius 20.
napjan tartott kozgytlilés az alabbi tartalommal fogadta el a Fehérvar Rugby Club
Alapszabalyanak
MODOSITASAT
) (a modositasokkal, kiegészitesekkel egységes szerkezetben. N .
A2015. JUNIUS ...NAPJAN ELFOGADOTT MODOSITASOK VASTAG DOLT BETUKKEL SZEDVE ES
SZURKE HATTERREL KIEMELVE KERULTEK FELTUNTETESRE )

AZ ALAPSZABALY ELVALASZTHATATLAN MELLEKLETET KEPEZI AZ ALAPSZABALY ALAIRASAKOR
HATALYOS, A RENDES TAGOKAT TARTALMAZO TAGNYILVANTARTAS.

I.
ALTALANOS RENDELKEZESEK

1. 3.
A Székesfehérvari RUGBY Club, a rogbi és a sulyemelé sportdg mukodésére,
fejlesztésére 1étrehozott sportegyesiilet. Az egyesiilet az Alaptorvénynek az
egyesiilési jogra mint mindenkit megilletd alapvetd szabadsagjogra vonatkozé elve
alapjan miik6do, a 2011. évi CLXXV. tv. alapjan létrehozott civil szervezet.

2.8§.
1. Az egyesiilet neve: FEHERVAR RUGBY CLUB Sportegyesiilet
2. Az egyesiilet roviditett elnevezése: FEHERVAR RUGBY CLUB SE
3. Sz€ékhelye: 8000 Székesfehérvar, Zombori u. 21.
4. Cime: 8000 Székesfehérvar, Zombori u. 21.
5. Jogallasa: Onalld jogi személyiségli tarsadalmi szervezet, @ Sportrél szolo 2004.
évi I. tv. alapjin SPORTEGYESULET
6. Miikodési tertilet: Fejér megye

3.8.
Club jelvénye: Futé vaddiszno piros, kék szinli mezdben, kezében RUGBY
labdaval.
Zaszlgja: Haromszog alakq, piros, kék szinli, kozépen futd vaddiszno,
kezében labdaval.
Club szine: Kék-piros
Pecsétje: Korpecsét, ,Fehérvar RUGBY CLUB Székesfehérvar”

korkorosen, kozépen futd vaddisznd, kezében labdaval.

4. 3.
A Fehérvar Rugby Club Sportegyesiilet tagja a Magyar Rogbi Szovetségnek, tovabba
tagja a Magyar Sulyemel6é Szovetségnek amelynek Alapszabalyat, Szabalyait és
Hatarozatait magara nézve kotelezonek ismeri el, vele szorosan egyiittmiikodik.



I1.
AZ EGYESULET CELJA ES FELADATAI

5. 8.
Celia

1./ A sportag megismertetése, a sport — mozgas — az egészség — az egeszséges
¢letmod €s annak megdrzésének Osszefliggésében.

2./ A fiatalok hasznos szabadidd eltoltésének megszervezése, kozosségi €letre
nevelés.

3./ Arugby és sulyemeld sportag — tanitasa, tovabbadésa, utanpotlas kinevelése.

4./ A sportdg méltd képviselete belfoldon €s kiilfoldon.

5./ Az egyesiilet céljat szolgald vallalkozas létrehozasa, vagy ilyenekben valod
részvétel, a kozhasznii céljait nem veszélyeztetve gazdasagi tevékenység
folytatdsa €s az elért eredmény az alapszabdly modositasban meghatarozott
c¢lokra val6 forditésa.

6./ Barmely olyan tevékenység, amely az egyesiilet céljait eldmozditja.

7./ Az egyesiilet kozhaszni szolgaltatdsaibol az egyesiilet tagjain kiviil a Fejér
megyében mikodd (oktatdsi intézményeken) rugby és stlyemeld csapatok, az
azokat alkoto, vezetd személyek részesiilhetnek. Az egyesiilet tagjai csak a létesitd
okiratnak megfeleld cél szerinti juttatasban részesiilhetnek.

Az egyesiilet céljai megvalodsitdsa érdekében tadmogatast nyajthat szakemberek
igénybevételének koltségeihez, hozzdjarulhat dijazasuk kiegyenlitéséhez, a
szocidlisan réaszoruldé gyermekek utaztatdsi koltségeinek atvallalasahoz vagy
hozzajaruldsahoz,  sportfelszerelés — vasarlasdhoz,  edzétabor  koltségeinek
hozz4jaruldsahoz, vagy atvallalasahoz.

Dijak adoményozasa, jutalmazds korében az egyesiilet az eredmény elérése
érdekében célfeladatokat tlizhet ki. Az egyesiilet érdekében végzett kimagaslo
teljesitményeket jutalmazhatja.

Az egyesiilet kozhasznli szolgaltatdsok nyujtasa korében tdmogatasnyujtasra,
c¢lfeladat kitlizése esetén koteles az ezek igénybevételének lehetdségét tartalmazo
hirdetményt az egyesiilet club helyiségében kifiiggeszteni a tagsag részére. A nem
egyesiileti tagok részére szordlapokon, vagy helyben (oktatdsi intézményekben,
edzéseken) kozzétenni. Az egyesiilet kozhaszni szolgaltatasait igénybe venni
szandékozok az adott hirdetményben foglaltak figyelembe vételével irasban
fordulhatnak kérelemmel az egyesiilet vezetdségéhez. A kérelmeket az egyesiilet
titkdranal kell benyujtani. A kérelmek targydban az egyesiilet vezetdsége a soron
kovetkezd vezetdségi tilésen a 28. §., 30. §-ban leirt rend szerint dont.

Az egyesiilet a fenti célok megvaldsitasa soran, illetve azok érdekében a
Magyarorszag helyi Onkormanyzatair6l sz6ld6 2011. évi CLXXXIX. tv. 13. § 15.
pontja szerinti sport — ¢€s ifjusagi iigyek tekintetében a rugby és a sulyemeld
sportagaknak elsésorban az ifjusag korében vald népszerlsitése, egyesiileti szinten



valo gyakorléasa, versenyeken, bemutatokon, egyéb rendezvényeken valo részvétellel,
elsésorban amatdr szinten, tobb korosztalyban. A Sportrol szo6ld 2004. évi 1. tv. 5. §-a
alapjan elsésorban amatér sportolokat nevel az egyesiilet tobb korosztalyban, rugby
¢s sulyemeld szakosztalyban és a 16. §-a szerint fejti ki kozhasznu tevékenységét:
szabadidOs-, utanpoétlas-neveld, tehetséggondozd, versenysportban részt vevo tagokat
nevel. A Sporttorvény 49. §-anak c.) -e.) pontjaiban foglaltak alapjan elosegiti az
egészséges életmaod és a szabadidosport gyakorldsa feltételeinek megteremtését, a
sportfinanszirozdst, az esélyegyenloség jegyében tamogatja a gyermek- és ifjusagi
sportot, a nok sportjat, az ezen jogszabdlyhely altal megfogalmazott dllami
feladatok és az 55. § dban megfogalmazott onkormanyzati feladatok
megvalositasat segiti elo a helyi sportfejlesztési koncepcio megvalositasaban valo
részvételével, a sportrendezvényeken valo részvételével, a sport és az egyes
sportagak népszeriisitésében valo részvételével.

6. §.
Az egyesiilet feladata
a. A sportdgak muikodésének  eldsegitése, fejlesztési  célkitlizéseinek
meghatdrozasa €s megvaldsulasanak eldsegitése.
b. A korosztalyos csapatok, mini, ledany, ndi, kolyok, kadet, junior, felnott

rendszeres edzésének és versenyeztetésének biztositasa.
C. A sportag méltd képviselete belfoldon €s kiilfoldon.

d. Kiilon jogszabalyban meghatdrozottak szerint a jatékosok igazolasa ¢&s
atigazolasa.

e. Az egyesiilet fegyelmi szabalyzatdban meghatarozott sportfegyelmi jogkor
gyakorlasa.

f. A sportdg népszerlsitése, elterjesztése, oktatdsi intézményekkel tOrténd
kapcsolat felvétellel, toborozassal.

g. Az egyesiilet nyilvantartdsdnak vezetése.

h. Feladatai megvalositasa érdekében gazdalkodas az egyesiilet vagyondval,
sziikség szerint vallalkozasi tevékenység kifejtése.

1. Onalld sportpalya és 61toz6 komplexum létrehozasa és a meglévd javakkal
torténd ésszerti gazdalkodas.

]. A jogszabalyokban meghatdrozott, valamint az egyesiilet mikodési

feltételeinek biztositasaval osszefiiggd egyeb feladatok ellatasa.
k. 2012. februar 10. kozgylilés altal I1étrehozott sulyemeld szakosztaly
miikodtetése.

I1I.
AZ EGYESULET TAGSAGA

7.8.
A tagsagi viszony keletkezése




Az egyesiiletnek teljes jogi (rendes) ragja lehet minden olyan természetes
személy, aki az egyesiilet altal miikddtetett valamelyik sportagban tevékenységet fejt
ki, tovabba aki a sportaggal 0Osszefliggd tevékenységet folytat, és az Egyesiilet
célkitlizéseit magaéva teszi, alapszabalyat magara nézve kotelezéen elismeri, s az
Egyesiilet EInokségének hatarozata alapjan a tagok sordba felvételt nyert.

A rendes tagok tagfelvételi eljarasa:

egyesiiletbe belépni szandékozo tag — a 18. életévét be nem t6ltott kiskoru esetében
torvényes képviseldjének/képviseldinek hozzajarulasaval — irdsban az elnokségtol
kérheti a tagfelvételét, nevének, lakcimének €s személyes adatainak kezeléséhez valo
hozzgjaruladsanak feltiintetésével. Az elnokség koteles a tagfelvételi kérelemrdl a
benyujtast kovetd legkésdbb 30 napon beliil donteni és a dontésrdl a kérelmezot €s
torvényes képviseldjét a dontés meghozatala utan legkésdbb 8 napon beliil irdsban
tajekoztatni. A tagfelvételi eljards soran joga van az elndkségnek arra, hogy a
kérelmez6tdl egészségligyi sportorvosi igazolast kérjen €s ezt a dontése meghozatala
soran — a kérelmez0 személyes adatai, az egészségiigyi allapotdra vonatkozé
informdacidk bizalmas kezelése mellett — figyelembe vegye. A tagfelvételi kérelmet az
elnokség indokolds nélkiil elutasithatja. A tagfelvétel elutasitdsaval szemben
fellebbezésnek nincs helye.

8. 8.
Partolo tag

Az egyesiiletnek partolo tagja lehet minden nagykort magyar és nem magyar
természetes, jogi személy, és jogi személyiséggel nem rendelkezd gazdasagi tarsasag,
aki az egyesiilet tevékenységében részt kivan venni, s anyagi eszkozokkel,
tevékenységével az Egyesiilet célkitlizéseinek megvaldsitdsaban részt vallal, s
mindezt az egyesiilet elnokségével kotott partold tagsagi megallapodasban rogzitik.

A partold tag koteles az alapszabaly ra vonatkozo rendelkezéseit betartani, illetve
tiszteletben tartani a masokra vonatkozo6 kotelezo eldirasokat.

A partol6 tagok tagfelvételi eljarasa:

Az egyesiilet partolo tagsagi felvételét az elnokség részére irasban kell benytjtani. A
jogi személy kérelmét a természetes személy képviseletre jogosult tisztségviseldje
alairasaval és a jogi személy dontéshozo testiiletének érvényes €s hatalyos hatdrozata
csatolasaval kérheti. Az elndkség a felvételrdl a benyujtast kovetd legkésobb 30
napon beliil koteles dontést hozni, melyrdl annak meghozatalat kovetd legkésobb 8
napon beliil irasban tajékoztatni koteles a kérelmezot. A tagfelvételi kérelmet az
elnokség indokolas nélkiil elutasithatja.

9.8§.
Tiszteletbeli tag

Az egyesiilet tiszteletbeli tagja lehet az a személy, aki kimagaslo
tevékenységével az egyesiilet célkitiizéseit, feladatainak megoldasat hosszia idén
keresztiil eredményesen segitette eld, ¢és erkolesi tamogatasdval, szakmai



hozzaértésével tovabbra is az egyesiilet rendelkezésére all.
A tiszteletbeli tag koteles az alapszabaly ra vonatkozo rendelkezéseit betartanti, illetve
tiszteletben tartani a masokra vonatkozo6 kotelezo eldirasokat.
Az egyesiilet tagjai 30 %-os hanyadanak az elnokség részére benyujtott, de a
kozgytiléshez cimzett, indokoldssal ellatott kezdeményezésére tiszteletbeli tagga
nyilvanitasi eljaras kezdeményezhetd. Az elndkség a kezdeményezés benyujtasat
kovetden a legkozelebbi idOpontra dsszehivott rendes, illetve rendkiviili kozgytilés
napirendje koz¢ koteles felvenni az 4ltala a tagi 1étszam és a kezdeményezOk szdma
szerint érvényesnek tekintett inditvanyt €s koteles az elndkség allaspontjat 1s kozolni
az inditvanyrol. Az egyesiilet koteles a létszam ¢és a kezdeményezdk szdma
Osszevetése alapjan érvénytelennek nyilvanitott kezdeményezésrdl a beny0jto
személyeket az érvénytelenségrol a benyujtast kovetden legkésébb 30 napon beliil
irasban tajékoztatni. Az egyesiilet az €rvényes inditvanyrol — ezen tény kozlésével —
is koteles a benyujto személyeket 30 napon beliil tajékoztatni.
Ervényesnek tekinthetd az inditvany akkor is, ha annak napirendre vételekor, illetve
kozgytlési targyalasakor a hatdlyos  taglétszam és a kezdeményezOk szédma
Osszevetése alapjan nem éri el a 30 %-ot.
A tiszteletbeli tagokat az egyesiilet rendes tagjai valasztjdk meg egyszerti tobbséggel
tiszteletbeli tagsagra, nyilt szavazassal.
10. §.
A tagsédgi viszony megsziinése

Teljes jogu (rendes) tag:

- kilépéssel,

- a tagsagi jogviszony egyesiilet altali felmondasaval,

- a tag kizarasaval,

- a tag halalaval,

- az egyesiilet megsziinésével sziinik meg.

A tagagi jogviszony megsziinésével kapcsolatos eljaras szabalyai:

- kilépés esetén: a tag tagsagi viszonyat barmikor, indokolas nélkiil irdsban
megsziintetheti. Kiskora esetén ezen nyilatkozat csak a torvényes képviseld
hozzajaruldsaval érvényes.

- a tagsagi jogviszony egyesiilet altali felmondadsa esetén: abban az
esetben, ha a tag az Alapszabaly 7. pontjaban foglalt feltételeket nem teljesiti (nem
fejt ki az egyesiiletben folytatott sportagi tevékenységet vagy az egyesiileti
sportagakkal kapcsolatban nem fejt ki az egyesiilet céljait ¢s miikodését szolgalod
semmilyen tevékenységet, a kozgylilés a tagsagi jogviszonyt 30 napos hatariddvel
irasban felmondhatja. A felmondassal szemben tovabbi fellebbezésnek nincs helye. A
kozgylilés dontését irasban, az indokolassal egyiitt az érintettel a dontés
meghozatalatol szamitott 15 napon beliil kozoIni kell.

- a tag kizarasaval kapcsolatos eljaras szabalyai: a tagnak a
jogszabalyokat, az egyesiilet alapszabalyat vagy kozgytilési hatarozatat sulyosan sért6
magatartasa esetén, tovabba a tagdijfizetési kotelezettség megsértése esetén a
kozgytilés — barmely egyesiileti tag, egyesiileti szerv kezdeményezésére — a taggal
szemben kizarasi eljarast folytathat le, a kizarasi eljarasra vonatkozo6 alapszabalyi
rendelkezések alapjan. A kizarasi eljardsban a tagsagi jogviszony kizéards jogcimén



torténd azonnali hatalyi megsziintetésérdl dontés hozhato.

A kizarési eljarasra vonatkozo szabalyok:

- az elnokség, vagy — ha a tag sportszerzddéssel rendelkezd sportolo- a fegyelmi
bizottsag az érintett rendes tag jogsértdé magatartasa tudomasara jutasatol szamitott 15
napon beliil a tag kizarasara irdnyuld vizsgélati eljarast indit, melyrdl irdsban értesiti
a tagot. A vizsgald bizottsagok testiiletként jarnak el és testiileti dontésként
eldterjesztést készitenek, amelyben a vizsgalati eljaras soran feltart 6sszes bizonyiték
szerepel. A vizsgalati eljarasban a vizsgdld bizottsagok bizonyitasi eljarast folytatnak
le, amelynek sordn biztositani kell az érintett tag szamara a védekezési lehetdséget,
mely nélkiil a vizsgalati eljaras soran érvényes kozgytilési eldterjesztés nem hozhato.
A vizsgalati eljarasban csak olyan bizonyitasi eszkoz értékelhetd, amely jogszeriien
jutott a vizsgalo bizottsagok tudomasara. A vizsgalati eljarast annak taggal torténd
tudomasszerzése idopontjatdl kezddédd 3 naptari honapon beliil le kell zarni és az
errdl sz6l6 eldterjesztést a kozgylilés és a tag elé kell tarni. Az elndkség koteles arra,
hogy az eldterjesztést a soron kdvetd rendes vagy rendkiviili kozgytilés napirendjére
tlizze.

A kozgyllés tag kizardsara irdnyuld napirendjének targyaldsakor lehetdséget kell
teremteni ismételten az érintett tag szamara, hogy a védekezését elbterjessze ¢és
bizonyitékait feltdrja. A kozgyulés a rendelkezésére all6 bizonyitékok alapjan
folytatja le a kizérasi eljarast €s koteles dontést hozni. A tag kizarasaval kapcsolatos
hatarozat 2/3-0s tobbségi dontéssel érvényes. A kozgytilési dontést annak kozgytilési
kihirdetésétdl szamitott legkésObb 15 napon beliil, indokolassal ellatva irasban is
kozolni kell az érintettel. A kozgytilés hatarozataval szemben nincs helye tovabbi
fellebbezésnek.

A tag kizarasaval kapcsolatos dontéseknek tartalmazniuk kell a kizaras alapjaul
szolgdlo tényeket és bizonyitékokat, tovabba a jogorvoslati lehetoségrol valo
tajékoztatast.

Az egyesiilet tagja kérheti a birdsagtol kizarast kimondo kozgyiilési hatdrozat
hatalyon kiviil helyezését, ha a hatdarozat jogszabdlysérté vagy az alapszabdlyba
iitkozik. A hatarozat hatdalyon kiviil helyezése irant attol az idoponttol szamitott 30
napon beliil lehet keresetet inditani, amikor a jogosult a hatdrozatrol tudomadast
szerzett vagy a hatarozatrol tudomast szerezhetett volna. A hatarozat meghozatalatol
szamitott egyéves, jogveszto hatdarido elteltével per nem indithato.

11.§.

Partol¢ tag:

- a partolo tagsagi tagsagi viszonyanak tag 4altali felmonddsaval, melynek
szabalyai az aldbbiak: a partolo tag partold tagsagi viszonyat barmikor, irdsban, az
elnokség részére benyujtott nyilatkozataval sziintetheti meg. A felmondast nem
kell megindokolni.

- Torléssel, melynek szabalyai az alabbiak: az egyesiilet elnoksége torolheti a
partolo tagok nyilvantartdsabdl azt, aki a targyévi hozzajarulas 6sszegét a targyév
aprilis 30. napjaig sem teljesiti a kozgytlés, illetve az Alapszabaly 4altal



meghatarozott 0sszegii, a partold tagokat terheld vagyoni hozzajarulés teljesitési

kotelezettségét. Az elndkség dontését irasban hozza, melyrél a partold tagot az

elnokségi dontést kovetd 15 napon beliil irasban, indokolassal ellatva tajékoztatja.

A torlést kimondé hatarozattal szemben nincs helye tovabbi fellebbezésnek.

- A partolo tag kizarasdaval kapcsolatos dontéseknek tartalmazniuk kell a
kizaras alapjaul szolgalo tényeket és bizonyitékokat, tovabbda a jogorvoslati
lehetoségrol valo tajékoztatdst.

- Kizéréassal, melynek szabalyai az alabbiak: partold tag kizardsara iranyulo
eljarast az egyesiilet rendes tagjainak min. 10 %-a kezdeményezése alapjan az
elnokségnek kotelessége lefolytatni. A kezdeményezés soran a kizarasra okot
ad6 korilményeket konkrétan meg kell jelolni. Kizarasra okot ado
koriilménynek kell tobbek kozott tekinteni az egyesiilet jo hirének megseértését,
az egyesiilet rendezvényein tanusitott sportszerlitlen, vagy barmely jogellenes
viselkedést, tovabba minden olyan magatartast, amely az egyesiilet céljainak
megvalositasat sulyosan sérti, illetve veszélyezteti. A kezdeményezést irasban
kell benyujtani, amelyet az elndkség koteles a kezdeményezés beterjesztését
kovetd 30 napon beliil targyalni és a beterjesztéstél szamitott legkésobb 3
hénapon beliill dontést hozni. A partold tagnak lehetdséget kell adni a
védekezése eldadasara, mely nélkiil az elndkség érvényes dontést nem hozhat.
A dontésrdl, annak indoklasadval egyiitt koteles az eldterjesztoket és az
¢rintettet tajékoztatni.

- a természetes személy tag halalaval, a jogi személy vagy jogi személyiséggel
nem rendelkezd szervezet jogutdd nélkiili megsziinésével,
- az Egyesiilet megsziinésével.

12. §.

Tiszteletbeli tag:

- lemondassal, melynek szabalyai az aldbbiak:a tiszteletbeli tag irasban, az
egyesiilet kozgytiléséhez cimezve az egyesiilet elndkségének benyujtott
nyilatkozataval sziintetheti meg. A lemondast nem kell indokolni.

- Kizarassal, melynek szabdlyai az alabbiak: a tiszteletbeli tag kizarasara
iranyul6 eljarast az egyesiilet rendes tagjainak min. 10 %-a kezdeményezése
alapjan a kozgytlésnek kotelessége lefolytatni. A kezdeményezés soran a
kizarasra okot ado koriilményeket konkrétan meg kell jeldlni. Kizarasra okot
ad6é koriilménynek kell tobbek kozott tekinteni az egyesiilet j6 hirének
megsértését, az egyesiilet rendezvényein tanusitott sportszeriitlen, vagy
barmely jogellenes viselkedést, tovabba minden olyan magatartast, amely az
egyesiilet céljainak megvalodsitasat sulyosan sérti, illetve veszélyezteti. A
kezdeményezést irasban, a kozgylilésnek cimezve, de az elndkséghez kell
benyqjtani. Az elndkség koteles a kezdeményezés beterjesztését kovetd
kozgytilés napirendjére tlizni. A tiszteletbeli tagnak lehetdséget kell adni a
védekezése eldadasara, mely nélkiil a kozgyllés érvényes dontést nem hozhat.
A kozgytilés 2/3-os mindsitett tobbségi dontéshozatallal hoz érvényes
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hatarozatot a tiszteletbeli tag kizardsarol. A dontésrdl, annak indoklasaval



egyiitt koteles €s az érintettet tajékoztatni. A kozgytilési dontést annak
kozgytilési kihirdetésétdl szamitott legkésdbb 15 napon beliil, indokolassal
ellatva irasban is kozolni kell az érintettel. A kdzgylilés hatarozatdval szemben
nincs helye tovabbi fellebbezésnek.

- A tisgteletbeli tag kizarasdval kapcsolatos dontéseknek tartalmazniuk kell a
kizaras alapjaul szolgalo tényeket és bizonyitékokat, tovabba a jogorvoslati
lehetoségrol valo tajékoztatdst.

- a természetes személy halalaval.
- az Egyeslilet megsziinésével

V.
A TAGOK JOGAI ES KOTELESSEGEI

13.§.
Rendes tagok jogai

Az egyesiilet tagjait egyenld jogok illetik meg €és egyenld kotelezettségek terhelik,
kivéve, ha az alapszabdly kiilonleges jogallast tagsagot hatdroz meg. A tag tagsagi
jogait csak személyesen gyakorolhatja, mely alol kivételt képez a kiskoru tagok
esetében a torvényes képviseldjiik torvényben biztositott képviseleti jogosultsaga. A
tagsagi jogok forgalomképtelenek és nem 6rokolhetok.

- részt vehetnek az egyesiilet tevékenységében, rendezvényein, a Szovetség altal
kiirt bajnoksagokon, kupaversenyeken,

- az Egyesiilet minden foruman joga van véleményt nyilvanitani, és javaslatot
tenni,

- szavazati jogat gyakorolni, az egyesiilet tisztségviseldinek valasztasaban részt
venni, indokolt esetben visszahivasukra javaslatot tenni,

- az Egyesiilet barmely tisztségére megvalaszthatd, amennyiben nagykora
természetes személy és személyét a vonatkozo jogszabalyokban foglalt tilalmi- és
osszeférhetetlenségi rendelkezések nem érintik, melyek az alabbiak: nem lehet
vezetd tisztségviseld az a személy, akinek cselekvoképességét a tevékenysége
ellatdsahoz sziikséges korben korlatoztak vagy kizartak, akit biincselekmény
elkdvetése miatt jogerdsen szabadsagvesztésre itéltek, amig a biintetett eldélethez
fliz6d6 hatranyos kovetkezmények alél nem mentesiilt, akit foglalkozastol
eltiltottak. Akit valamely foglalkozastdl jogerds biroi itélettel tiltottak el, az eltiltas
hatalya alatt az itéletben megjeldlt tevékenységet folytatd jogi személy vezetd
tisztségviseldje nem lehet. Az eltiltast kimondd hatdrozatban megszabott
idotartamig nem lehet vezetd tisztségviseld az, akit eltiltottak a vezetd
tisztségviselOi tevékenységtdl. A kozhasznl szervezet megsziinését kovetd harom
évig nem lehet mas kdzhasznll szervezet vezetd tisztségviseldje az a személy, aki
kordbban olyan kozhaszni szervezet vezetd tisztségviseldje volt- annak
megsziinését megeldzo két évben legalabb egy évig-,

a.) amely jogutod nélkiil sziint meg ugy, hogy az allami ad6- és vamhatosagnal



nyilvantartott adé- és vamtartozasat nem egyenlitette ki,

b.) amellyel szemben az allami add- és vamhatdsag jelentds Osszegii adohianyt tart
fel,

c.) amellyel szemben az allami ado6- és vamhatosag lizletlezaras intézkedést
alkalmazott, vagy tlizletlezarast helyettesitd birsagot szabott ki,

d.) amelynek addszamat az allami ado- és vamhatosag az adozas rendjérdl szolo
torvény szerint felfiiggesztette vagy torolte.

A dontéshozd szerv hatarozathozatalaban nem vehet részt az a személy, aki vagy
akinek kozeli hozzatartozoja a hatdrozat alapjan

a.) kotelezettseg vagy feleldsség aldl mentesiil, vagy

b.) barmilyen mas elényben részesiil, illetve a megkodtendd jogiigyletben egyébkeént
érdekelt. Nem mindsiil eldnynek a kozhasznli szervezet cé€l szerinti juttatasai
keretében a barki altal megkotés nélkiil igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatas,
az egyesiilet altal tagjanak a tagsagi jogviszony alapjan nyujtott, a létesitd
okiratnak megfeleld cél szerinti juttatas.

Nem lehet a feliigyel6 szerv elndke vagy tagja az a személy, aki

a.) a dontéshozd szerv elnoke vagy tagja (ide nem értve az egyesiilet dontéshozo
szervének azon tagjait,akik tisztséget nem toltenek be),

b.) a kozhasznu szervezettel e megbizatisan kiviili mas tevékenység kifejtésére
iranyul6 munkaviszonyban vagy munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyban
all, ha jogszabaly masképp nem rendelkezik,

c.) a kozhasznu szervezet cé€l szerinti juttatdsaban részesiil — kivéve a barki altal
megkotés nelkiil igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatasokat, és az egyesiilet
altal tagjanak, a tagsagi jogviszony alapjan a Iétesitd okiratban foglaltaknak
megfelelden nyljtott cél szerin ti juttatast-, illetve

d.) az a)-c) pontban meghatarozott személyek kozeli hozzatartozoja.

A vezet6 tisztségviseld, illetve a vezetd tisztségviseldnek jeldlt személy koteles a
kozhaszni egyesiiletet eldzetesen tajékoztatni arrol, hogy ilyen tisztséget
egyidejlileg mas k6zhasznu szervezetnél is betolt.

- részesiilhet az Egyesiilet kozhasznu tevékenységébdl eredd szolgaltatasaibol.

14. §.

Rendes tagok kotelességei:

- a sportag fejlodésének és eredményességének eldsegitése,

- az alapszabdly red vonatkoz6 rendelkezéseinek betartasa, sporttevékenység
végzése esetén a sporttevékenységre vonatkozo jogszabalyokban foglaltak
betartasa

- az edzéseken, bajnoki és kupamérkdézéseken részt venni

- az altalanos sporterkdlcsi normakat betartani

- tagdijat fizetni.

Az egyesiilet tagja nem veszélyeztetheti az egyesiilet céljanak megvalodsitasat és az

egyesiilet tevékenységét.

15.§.
Partolo tagok jogai, kotelességei:
- javaslatokat tehet az elndkségnek az egyesiilet milkddésével, valamint a



sportaggal kapcsolatban,
- egyesiilet alapszabalyzatdban a red vonatkozo rendelkezéseket betartani,
- a sportag népszerusitése,
- szavazati joggal nem rendelkeznek, illetve nem valaszthatok az Egyesiilet
tisztségeire,
- a kozgytlés hatarozatai és az alapszabdly szerinti partolo tagsagi dijat vagy
vagyoni juttatast koteles teljesiteni.
- Az egyesiilet partoldo tagja nem veszélyeztetheti az egyesiilet céljanak
megvalositasat és az egyesiilet tevékenységét.

16. §.

Tiszteletbeli tag jogai, kotelességei:

- tanacskozasi joggal részt vehet az egyesiilet kozgytilésén,

- javaslatokat tehet, véleményt nyilvanithat az egyesiilet miikddésével
kapcsolatban,

- az egyesiilet alapszabalyaban a red vonatkozo rendelkezéseket betartani

- a sportag népszerusitese.

Az egyesiilet tiszteletbeli tagja nem veszélyeztetheti az egyesiilet céljanak

megvaldsitasat €s az egyesiilet tevékenységét.

17. 8.

Az egyesiiletbe valo belépés, illetdleg kilépés onkéntes, amit irasban kell kérni. Az
egyesiilet rendes tagjai egyenlok. A tagok személyére vonatkozd adatok nem
nyilvanosak. Kiskoru is az egyesiilet tagjava valhat, meghatdrozott tisztségeket csak
nagykorusaga elérését kovetden tolthet be. A kiskort tagok a tagsdgi jogaikat
torvényes képviseldjiik utjan gyakorolhatjak a Ptk. vonatkozé rendelkezései alapjan.
Az egyesiilet tagjai a kozgytlés altal, évente elére meghatarozott mértékii tagdijat
fizetnek. 2015. évben a rendes tagok évi 20.000 Ft 6sszegili tagdijat fizetnek, melyet
negyedévente kell megfizetni. 2015-ben a partold tagoknak minimum évi 20.000 Ft
osszeggel kell tamogatniuk az egyesiiletet partold tagsagi jogviszonyuk
fennmaraddsahoz. A partold tagok a hozzdjarulas Osszegét a targyévben eldre, a
targyév marcius 15. napjaig teljesitik késedelem nélkiil.

A rendes tag esetén a tagdijfizetési kotelezettség elmulasztisa akkor vezethet
kizarashoz, ha a tag kettd negyedévi tagdijrészletnek megfeleld 6sszeggel tartozik €s
tartozasat az elnokség irasbeli felszolitasa ellenére, a felszolitasban megjelolt
legalabb 30 napos befizetési pothataridoben sem teljesiti. A fizetési felszoélitasban a
tagot tajékoztatni kell arrdl, hogy ha kotelezettségét a pothatariddben sem teljesiti, az
egyesiilet kozgytilése a tagok sorabol kizarhatja.

A partolo tag esetén a hozzajarulas teljesitésére kiilon felhivast nem kotelez6 az
esedékességi 1d6 lejartat kovetden kikiildeni, az Alapszabaly szerinti targyévi aprilis
30-1 hatarid6 lejaratat kovetéen minden egyéb nyilatkozat nélkiil a torlésre iranyuld



hatarozatot az elnokség meghozhatja.

V.
AZ EGYESULET SZERVEZETE

18.8.
1./ Az egyesiilet szervei:
- a Kozgylilés
- az Elnokség

- Fegyelmi Bizottsag

2./ Az egyesiilet vezetd tisztségviseldi:
- elnok
- lgyvezeto alelnok
- elnokségi tagok
- feliigyeld bizottsag tagjai

VI
AZ EGYESULET KOZGYULESE

19. §.

A kozgyiilés
Az Egyesiilet legfelsobb dontéshozd szerve a Kozgylilés, amely a tagok
Osszességébol all. A kozgytlést sziikség szerint, de évente legalabb egyszer (rendes
Kozgytilés) az Elnokségnek 0Ossze kell hivnia. Az Elnokségnek kotelessége a
Kozgytilés (rendkiviili) 6sszehivasardl 30 napon beliil gondoskodni, amennyiben azt
a tagsag 1/3-ad része — az 0sszehivas okat, céljat és az iilés napirendjét megnevezve —
irasban kéri. Ugyancsak kotelez6 a Kozgytilés 6sszehivasa, ha azt a birésag elrendeli.
Az elnokseég koteles a kozgytilést 0sszehivni a sziikséges intézkedések megtétele
celjabol, ha
a.) az egyesiilet vagyona az esedékes tartozasokat nem fedezi,
b.) az egyesiilet elOrelathatolag nem lesz képes a tartozasokat esedékességkor
teljesiteni, vagy
c.) az egyesiilet céljainak elérése veszélybe keriilt.

A Kozgylilések Osszehivasara az Elnokség jogosult és kotelezett, amely az elnok,
vagy az lgyvezetd alelnok altal aldirt, irasbeli meghivo Utjdn torténik, a tagok
(partol¢ tag, tiszteletbeli tag) részére. A meghivas akkor tekinthetd szabalyszertinek,
ha a Kozgyllés tervezett idépontja elott legalabb 15 naptari nappal a tagok, a
napirendet is tartalmazo meghivot kézhez kapjak. A meghivonak tartalmaznia kell az
egyesiilet nevét és székhelyét, az ilés idejének és helyszinének megjeldlését, az iilés
napirendjét.

Az egyesiilet a kozgyiilési meghivot az egyesiilet honlapjan és a székhelyen



talalhato hirdetotablan hozza nyilvanossagra.

A kozgytilési meghivo kézbesitésétdl szamitott 3 naptari napon beliil a tagok és az
egyesiilet szervei a kozgytilést Osszehivo szervtdl vagy személyt6l a napirend
kiegészitését kérhetik, a kiegészités indokolaséaval.

A napirend kiegészitésének targyaban a kozgyllést 6sszehivo szerv vagy személy
jogosult donteni. Ha a napirend kiegészitése iranti kérelemrdl a kozgytilést 0sszehivo
szerv vagy személy nem dont vagy azt elutasitja, a kozgytlés a napirend
elfogadasardl sz6l6 hatarozat meghozatalait megeldzéen kiilon dont a napirend
kiegészitésének targyaban. A dontésre jogosult szerv a javaslat hozza érkezésétol
szamitott 3 naptari napon beliil dont az elfogadasrol, illetve az elutasitasrol. Abban az
esetben, ha a napirend kiegészitésére tett javaslatot a dontésre jogosult szerv
elfogadja, koteles a kiegészitd napirendrdl szolo értesitést — a tagoknak a dontést
kovetd tovabbi 3 naptari napon beliil kézbesiteni. Abban az esetben, ha a dontéshozo
elutasitotta a kiegészitd napirendre tett javaslatot, koteles ezt a javaslattevo
taggal/tagokkal/szervvel 3 naptari napon beliil k6z06Ini.

Ha az elnokség nem dont a napirend kiegészitése targyaban, akkor a kozgyiilésen a
szabdlyszeriien kozolt napirenden szereplo kérdésben hozhato hatdarozat, kivéve, ha
valamennyi részvételre jogosult jelen van és a napirenden nem szereplé kérdés
megtargyaldasahoz hozzdjarult.

A kozgyllést az egyesiilet székhelyére kell dsszehivni, melynek kezdetén ligyrendi
napirendként mindig kotelez6 megvalasztani a levezetd elnok személyét, a
jegyzOkonyv €s a jelenléti ivet hitelesitOk személyét — legalabb kettd rendes tagot -, a
szavazatszamlalok személyét - legalabb kettd  rendes tagot - , tovabba a
jegyzokonyvvezetd, személyét. Ezen személyek kizardlag az egyesiilet rendes tagjai
koziil valaszthatok. A levezetd elndk egyuttal jegyzOkonyvvezetdové is valaszthato. A
levezetd elnok minden esetben az elndkség tagjaibol valaszthatd. A kozgytilésen
hozott hatirozatokat a kozgyiilésen szoban is ki kell hirdetni. A  kozgytilési
jegyzdkonyvet a kozgytilést kovetd legkésdbb 15 napon beliil irasba kell foglalni és
az abban foglalt hatdrozatokrol készitett szoveg-hii kivonatot haladéktalanul ki kell
fliggeszteni az egyesiilet székhelyének hirdetdtablajan 30 napra, jelezve a
kifliggesztés napjat és levétel napjat a kozleményen. A hatdrozatkivonatot az
egyesiilet elndkének és a két jegyzOkonyv hitelesitonek kell hitelesitéssel ellatni. Az
egyesiilet székhelyén a hirdetdtdblat a CLUB-helyiségben kell folyamatosan
miukddtetni.

A kozgytilés tilései nyilvanosak, azokon barki részt vehet.

20. §.
A kozgvilés hatarozatképessége

A Kozgytilés akkor hatarozatképes, ha azon a leadhatd szavazatok tobb mint felét
képviseld szavazasra jogosult vesz részt. A hatarozatképességet minden
hatarozathozatalnal vizsgalni kell.

A hatarozatképtelenség miatt megismételt Kozgytilést az eldirt meghivasi rend
betartasa mellett a meghitsult kozgytlést kovetd 1 ora elteltét kovetd idopontra kell
kitlizni,ahol az eredeti napirendi pontok tekintetében a Kozgyiilés a megjelentek



szamatol fliggetleniil hatarozatképesnek tekintendd, amennyiben ez nem ellentétes az
Alapszabaly vagy a jogszabalyokban foglalt mindsitett tobbségi hatarozathozatallal
kapcsolatos rendelkezéseivel.

A hatarozatképtelenség miatt megismételt kozgyiilés a jelenlévd szavazati joggal
rendelkezo tagok szamadra tekintet nélkiil akkor hatarozatképes a jelen alapszabaly
tovabbi korlatozo feltételei mellett, , ha a megismételt kozgyiilést azonos
napirenddel hivjik oOssze ,és a szavazati joggal rendelkezd tagokat elozetesen
irasban figyelmeztették a tavolmaraddsuk ilyen kovetkezményére.

A meghivasi rend megtartasanak tekintend6 az az eset is, amikor az eredeti
meghivoban kozli az elndkség a hatarozatképtelenség esetén ismételten Gsszehivott
ilés 1dejét, s azt, hogy az ismételten Osszehivott kozgyiilés mar a megjelentek
szamara tekintet nélkiil hatdrozatképes.

A hatarozatképtelenség miatt megismételt, s az ismételten Osszehivott, s
hatarozatképesnek tekintendd kozgylilés az eredeti napirendekben szerepld
kérdésekben donthet, kivéve az alapszabdly moddositasanak, illetve az egyesiilet
feloszlasat, mas tarsadalmi szervezettel torténd egyesiilésének kérdését.

21. 8.
A Kozgytilés hatarozatait (beleértve a tisztségviselok megvalasztasat is) nyilt
szavazassal, a jelenlévd tagok egyszerli szotobbséggel hozza. Az egyesiilet
alapszabalyanak moddositdsahoz a jelenlévd tagok haromnegyedes szotobbséggel
hozott hatdrozata sziikséges. Az egyesiilet céljanak modositdsahoz és az egyesiilet
megsziinéseérdl szold kozgylilési dontéshez a szavazati joggal rendelkezd tagok
haromnegyedes szo6tobbséggel hozott hatarozata sziikséges.

22.8§.
A kozgvulés hataskore

A Kozgytilés kizardlagos hataskorébe tartozik:

- az Alapszabaly elfogaddsa, modositasa, bels6 szabalyzatok megallapitasa

- azegyesiilet megsziinésének, egyesiilésének €s szétvalasanak elhatarozasa

- avezetod tisztségviselok megvalasztasa, visszahivasa, dijazasuk megallapitasa

- az ¢éves koltségvetés elfogadasa, az éves pénziigyi tervét, az el6z0 éves
pénziigyi terv teljesitésérdl szolo beszamolot

- az Szamviteli torvény szerint készitett éves beszamold- ezen belil az
ligyvezetd szervnek az egyesiilet vagyoni helyzetérdl szo6ld jelentésének -
elfogadasa

- a vezetd tisztségviseld feletti munkaltatdoi jogok gyakorlasa, ha a vezetd
tisztségviseld az egyesiilettel munkaviszonyban all

- olyan szerzddés megkotésének jovahagyasa, amelyet az egyesiilet sajat
tagjaval, vezetd tisztségviseldjével, a feliigyeld bizottsag tagjaval vagy ezek
hozzatartozoival kot

- a jelenlegi és korabbi egyesiileti tagok, a vezetd tisztségviseldk ¢€s a feliigyeld

rrrrr

ervényesitésérol valo dontés



a feliigyel6 bizottsdg tagjainak megvalasztasa, a feliigyelo bizottsag

elnokének megvdalasztisa, visszahivasuk és dijazasuk megallapitasa

- a fegyelmi bizottsdg tagjainak megvdlasztisa, a tagok koziil az elnok
megvdlasztasa, visszahivasuk és dijazasuk megdllapitisa

- avalasztott konyvvizsgald megvalasztasa, visszahivasa, dijazasa megallapitasa

- avégelszamolo kijelolése

- az elnokség éves beszamoldjanak elfogadasa

- az elnokség altal beterjesztett koltségvetés {6 tételeinek jovahagyasa, illetve
modositasa

- atiszteletbeli tagok megvalasztasa

- az éves tagsagi dij meghatdrozasa

- mindazok a kérdések, amelyeket jogszabaly vagy az Alapszabaly a kozgytilés
kizarolagos hataskorébe utal, illetdleg amelyeket a kozgytilés sajat hataskorébe
von

- kozhasznusagi jelentés elfogadésa.

A Kozgytilést az elndk, vagy ligyvezetd alelnok, vagy barmely elndkségi tag vezeti.
A Kozgytilésrol jegyzOkonyvet kell késziteni, amelyet az iiléseken esetenként
valasztott jegyzOkonyvvezetd és két jegyzOkonyv hitelesitd ir ala. A jegyzOkonyv
jelenléti ivvel aldtdmasztva tartalmazza a szavazoképes tagok 1étszamat, a szavazatok
pontos, szamszerli aranyat (a dontést ellenzok, ¢és tartdzkodok személyét), a
Kozgytilésen torténtek menetét, a hozott hatirozatokat, dontéseket, azok pontos
tartalmat €s hatalyat.

A dontéshozo szerv hatarozathozatalakor nem szavazhat az,
a)akit a hatarozat kotelezettség vagy feleldsség alol mentesiil, vagy a jogi személy
terhére masfajta eldnyben részesit,

b) akivel a hatarozat szerint szerzddést kell kotni,

c.) aki ellen a hatarozat alapjan pert kell inditani,

d.) akinek olyan hozzatartozoja érdekelt a dontésben, aki az egyesiiletnek nem tagja
e.) aki a dontésben érdekelt mas szervezettel tobbségi befolyason alapuld
kapcsolatban all vagy

f.) aki egyébként személyesen érdekelt a dontésben.

A dontéshozo szerv, valamint az tigyvezetd szerv hatarozathozatalaban nem vehet
részt az a személy, aki vagy akinek kozeli hozzatartozdja a hatdrozat alapjan

a) kotelezettség vagy felel0sség alol mentesiil, vagy

b) barmilyen mas elényben részesiil, illetve a megkotendd jogiigyletben egyébként
érdekelt.

Nem mindsiil elénynek a kozhasznu szervezet cél szerinti juttatasai keretében a barki
altal megkotés nélkiil igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatas, illetve az egyesiilet
altal tagjanak, a tagsagi jogviszony alapjan nyujtott, létesitd okiratnak megfeleld cél
szerinti juttatas.

23.§.



Az elnok, vagy az tigyvezetd alelnok koteles gondoskodni arrdl, hogy a Kozgytilés
idejét kovetden 15 munkanapon beliil a jegyzOkonyv irasba foglalasa megtorténjen, s
azt a tagsdg megtekinthesse.
Ugyancsak az Elnokség koteles gondoskodni a Hatarozatok Nyilvantartasa
vezetésérdl, amely tobbek kozott a Kozgylilés hatarozatainak pontos tartalmat,
id6pontjat és hatalyat tartalmazza, utalva a Kozgytlés jegyzékonyvére, amelybdl a
hatarozatot elfogadok €s ellenzOk szamaranya és személye is megallapithato.
A Hatéarozatok Nyilvantartasa, a Kozgytlési jegyzOkonyvvel egyiitt a tagok altal, az
ellendrzésre jogosult szervek altal, barki altal megtekinthetd az Egyesiilet Club
helyiségében, amely az egyesiilet Székesfehérvar Zombori Ut 21. szam alatti
székhelyén beliil talalhato.
A Kozgylilés dontéseit, hatarozatait az érintettekkel — akikre az rendelkezést
tartalmaz — postai vagy személyes kézbesités utjan kell k6zolni a dontés kovetd
legkésObb 5 munkanapon beliill oly moédon, hogy az atvétel, illetve a kézbesités
megkisérlése kétséget kizardan utdlag igazolhatod legyen (ajanlott postai kiildemény,
tértivevény, atvételi elismervény).
24. 8.
A tisztségviseldok valasztdsa, a vezetd tisztségviseldi megbizds megsziinése

A kozgytilés hataskorébe tartozo tisztségviseloket a kozgylilés négy évre valasztja.

A valasztast napirendre tiiz0 kozgyulés megkezdését megel6zd egy honappal az
egyesiilet elndksége jeliilé bizottsagot valaszt. A jelolo bizottsag koteles az egyesiilet
rendes tagjai szamara a tisztségviselOkre torténd jelolés lehetdségét megadni. Jelolt
lehet az a személy, akit a jelol0 bizottsag tisztségre jelol vagy a kozgytilés jelenlévo
szavazasra jogosultnak tobb mint felének ,,igen” szavazataval a jel6lo listara felkeriil
¢s eldzetesen nyilatkozik a mindenkor hatdlyos tilalmi és Gsszeférhetetlenségi
szabalyokban valo érintettségérol.

A valasztas tisztségenként kiilon-kiilon torténik ugy, hogy eldszor az egyesiilet
elnokét, ligyvezetd alelnokét, elndkségi tagjait, ezt kovetden pedig a Feliigyeld
Bizottsag elnokét, majd tagjait kell megvalasztani.

Megvalasztottnak az a tisztségviseld tekinthetd, aki a jelenlévd szavazasra jogosultak
tobb mint felének ,,igen” szavazatat megszerezte. Ha tobb jelolt esetén a kozgyiilés a
sziikséges dontést nem hozta meg, Ujabb valasztasi fordulot kell tartani. Az 1j
valasztasi forduloban a legkevesebb szavazatot kapott jelolt, valamint az a jelolt, aki
a jelenlévd, szavazéasra jogosultak 15%-anak szavazatit sem kapta meg, mar nem
vesz részt. A valasztast mindaddig ismételni kell, amig a jeloltek valamelyike a
megvalasztashoz sziikséges szavazatot meg nem szerzi.

Megsziinik a vezeto tisztségviseloi megbizds

a.) a megbizas idotartamdnak lejarataval,

b.) visszahivassal,

¢.) lemondassal,

d.) a vezeto tisztségviselo haldalaval,

e.) a vezetd tisgtségviselo cselekvoképességének a tevékenysége ellatasahoz
sziikséges korben torténd korlatozdasaval,

f) a vezeto tisztségviselovel szembeni kizaro vagy osszeférhetetlenségi ok



bekovetkeztevel.

25. 8.
Az egvesiilet rendkivili kozgyulése

Rendkiviili kozgytilést kell 6sszehivni:

a./ az egyesiilet elnokségének tobbségi hatarozata alapjan

b./ ha az egyesiilet rendes tagjainak egyharmada az ok és a cél megjelolésével
kivanja

c¢./ ha a térvényességi feliigyeletet gyakorld szerv elrendeli

d./ha az egyesiilet elnoki tisztsége vagy a Feliigyel6 Bizottsag elnoki tisztsége
barmilyen okbol megiiresedik, tovabba az elndkség létszdma barmely okbol a
megvalasztottak egyharmadaval, a Feliigyel6 Bizottsag 1étszama barmely
okbol a jogszabaly altal meghatarozott minimalis 1étszam ala csokken

e./ egyéb, az alapszabalyban meghatarozott esetben, kiilondsen, ha az évi rendes
kozgylilés az elndkség beszamoldjat nem fogadja el

Rendkiviili kozgytilést az erre okot ado koriilmény bekdvetkezésétdl szamitott egy
honapon beliil 6ssze kell hivni.

A rendkiviili kozgytilésre egyebekben az egyesiilet rendes kozgyiilésre vonatkozo
szabalyok az irdnyadoak.

VIL.
AZ EGYESULET ELNOKSEGE

26. §.
Az elndkség feladata és hataskore

Az egyesiilet tevekenységét két kozgylilés kozotti idoszakban az egyesiilet elndksége
irdnyitja. Az elnokség az egyesiilet miikodését érintd valamennyi kérdésben dontésre
jogosult szerv, kivéve azokat az iigyeket, amelyeket az Alapszabaly szerint a
kozgylilés kizarolagos hataskorébe tartoznak, vagy amelyeket a kozgyllés sajat
hataskorbe vont, vagy az egyesiilet mas szervnek hataskorébe utalt.

Az elndkség feladatai és hataskore:

- gondoskodik a kozgytiilés hatdrozatainak a végrehajtasardl,az egyesiilet napi
tigyeinek vitele, az elndkség hataskorébe tartozd iigyekben a dontések
meghozatala

- apénziigyi beszamolo6 elkészitése, a kdzgyiilés elé terjesztése

- gazdalkodik a koltségvetés keretein beliil, megallapodasokat kot, javaslatokat
tesz, allasfoglalasokat tesz kozz¢,

- az egyesiileti vagyon kezelése, a vagyon felhaszndldsara ¢és esetleges
befektetésére vonatkoz6, a kozgylilés hataskorébe nem tartozd dontések
meghozatala és végrehajtasa,

- az egyesiilet jogszabaly és alapszabaly szerinti szervei megalakitasanak €s a
tisztségviselok megvalasztasanak el6készitése,

- tagnyilvantartds vezetése, a Hatarozatok Nyilvantartisa folyamatos vezetése,



az érdekeltek szamar torténo betekintés biztositasa,

- afegyelmi bizottsag tagjainak megvalasztasa

- akozgyllések eldkészitése, szabalyszerli 6sszehivasanak biztositasa,

- az egyesiilet miikddésével kapcsolatos iratok megdrzése,

- az egyesiiletet érintd megsziinési ok fenndlldsanak mindenkori vizsgalata és
annak bekovetkezése esetén a torvényben eldirt intézkedések megtétele

- dontés és a sziikséges eljarasok lefolytatasa a rendes tag, a partolo tag €s a
tiszteletbeli tag felvételével kapcsolatos olyan kérdésekben, amelyet az
Alapszabaly az elndkség hataskorébe utal.

- éves szamviteli beszamolo, illetve munkaterv elkészitése,

- az éves kozhasznlsagi jelentés tervezetének elkészitése, €és elfogadas végett a
Ko6zhasznusagi jelentés tervezetének elkészitése, ¢€s elfogadas végett a
Kozgytilés elé terjesztése, a kozhasznlsagi jelentés tartalmara az 2011. évi
CLXXV. tv. rendelkezései iranyadok,

- az egyeslilet tevékenységének iranyitdsa, mikodoképességének fenntartasa, jog
¢s alapszabdlyszerli miikddésének biztositdsa, a tisztségviselok munkajanak
Osszehangolasa,

- dontés mindazon iigyekben, amelyekben jogszabaly, vagy az
Alapszabaly nem utal a Kozgytilés hataskorébe, illetve azon tigyekben,
amelyeket jogszabaly €és az Alapszabaly kifejezetten az ligyintézd képviseleti
szerv hataskorébe utal,

- a sportag fejlesztési programjanak kidolgozasa,

- edzok kinevezése, felmentése,

- a korosztalyos csapatok felkésziilési programjanak jovahagyasa,

- az elnokség gyakorolja a munkaltatéi jogokat az egyesiilet
tisztséget nem viseld féfoglalkozasu alkalmazottjai tekintetében. A
munkaviszony létesitéséhez, illetve megsziintetésé¢hez elndkségi hatarozat
sziikséges,

- munkakapcsolatot épit €s tart fenn az 6nkormanyzatokkal, allami,
gazdalkodo ¢€s tarsadalmi szervekkel.

27. 8.
Az elnokség tagjai

Az Elnokséget az egyesiilet elndke (1 16), ligyvezetd alelndke (1 10), elnoksegi tagjai
(5 fo) alkotjdk. Az Elnokséget a Kozgylilés 4 (négy) év idbtartamra valasztja. Az
elnokség tagjainak felsorolasadt (azonositasra alkalmas személyi adataikkal) a jelen
Alapszabaly elvalaszthatatlan 1. szamu melléklete tartalmazza.

Az elnokség tagjai nagykori magyar allampolgarok, akiknek cselekvoképessége a
tevékenység ellatdsahoz sziikséges korben nem korlatozott, biintetlen el6életiiek,
foglalkozastol, illetve vezetd tisztségviseldi tevékenységtdl, koziigyek gyakorldsatol
jogerds eltiltas alatt nem allnak. Az elndkség tagjai egyben az egyesiilet rendes tagjai.
Az elnokség hatarozathozatalaban nem vehet részt olyan személy, aki vagy akinek
kozeli hozzatartozoja a hatarozat alapjan

kotelezettség vagy feleldsség alol mentesiil, vagy



barmely mas eldnyben részesiil, illetve a megkdtendd jogiigyletben egyébként
érdekelt.

Nem mindsiil eldnynek a kdzhasznl szervezet cél szerinti juttatdsai keretében a barki
altal megkotés nélkiil igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatas, illetve az egyesiilet
altal tagjanak, a tagsagi jogviszony alapjan nyujtott, 1étesitd okiratnak megfeleld cél
szerinti juttatas.

Az elndkség tagjai kozott nem lehetnek olyan személyek, akik ko&zhasznu
szervezetnél a tisztségiik elvallalasa eldtt 3 éven beliil olyan kézhasznu szervezetnél
toltottek be vezetd tisztségviseldi jogviszonyt — annak megsziinését megel6zo két
évben legalabb egy évig —, amely kozhasznl szervezet

jogutdd nélkiil sziint meg ugy, hogy az allami ado- €s vamhatosagnal nyilvantartott
ad6 — €s vamtartozasat nem egyenlitette ki,

amellyel szemben az 4llami ad6- és vamhatdsag jelentds osszegii adohianyt tart fel,
amellyel szemben az allami ado- és vamhatosag lizletzaras intézkedést alkalmazott,
vagy lizletzarast helyettesitd birsagot szabott ki,

amelynek adoszdmat az allami adé €s vamhatosadg az addzas rendjérdl szold torvény
szerint felfliggesztette vagy torolte.

Az elnokség tagjai jelolésiikkor és a tisztségiik betdltése egész tartama alatt
kotelesek az egyesiilet kozgytlését elézetesen tajékoztatni a fenti, illetve a mindenkor
hatalyos tilalmi és Osszeférhetetlenségi szabalyokban valo érintettségiikrdl és arrol,
hogy egyidejiileg mas kozhasznli szervezetnél betolt-e valamilyen vezetd
tisztségviselOi tisztséget.

28. §.
Az elnokség mukodése, feladatai

Az Elnokség feladat- €és hataskorét testiiletként gyakorolja, dontéseit szavazéssal
hozza. Az Elnokség tléseit sziikség szerint, de legalabb négyhavonta tartja. Az
Elnokség tléseit az elndk, az iligyvezetd alelndk (a tervezett napirend kozlésével)
hivja 0ssze gy, hogy a testiilet tagjai legalabb az iilés elétt 5 nappal a meghivot
kézhez kapjak. Rendkiviili esetben rovid Uton (tdvbeszéldon) is Osszehivhatd az
Elnokségi lilés, ebben az esetben az értesités megtorténtérdl feljegyzést kell késziteni.
Az Elnokség tilései nyilvanosak.

Az elnokségi iilésre szolo meghivonak tartalmaznia kell az egyesiilet nevét,
székhelyét, az iilés idejét, és helyszinét, az iilés napirendi pontjait. A napirendet a
meghivoban olyan részletességgel kell feltiintetni, hogy a szavazdsra jogosultak a
targyalni kivant témakorokben dllaspontjukat kialakithassak. A meghivot, illetve a
rovid uton osszehivott elnokségi iilés meghivojat az egyesiilet székhelyén elhelyezett
hirdetotablan is ki kell fiiggeszteni az elnokség tagjainak torténé megkiildéssel
egyidejiileg.

29. 8.
Az Elnokség akkor hatdrozatképes, ha azon a szabalyszerlien meghivott elnokségi
tagokbol legalabb 4 {6 jelen van. A testiilet {ilését az elnok vagy az ligyvezetd alelnok



vezetl.

Az Elnokség dontéseit és hatarozatait nyilt szavazassal €s a jelenlévok egyszer
szotobbségével hozza.

30.§.
Az Elnokseégi tilésekrdl jegyzokonyvet kell késziteni, amelyet az iiléseken esetenként
valasztott (vagy felkért) jegyzOokonyvvezetd vezet, s rajta kiviil az elndk, vagy az
tigyvezetd alelnok ir ala. A jegyzOkonyv jelenléti ivvel aldtdmasztva tartalmazza a
megjelent az elndkségi tagok 1étszamat, a szavazatok pontos, szamszerli aranyat (a
dontést ellenzOk, és a tartozkodok személyét), az lilésen torténtek menetét, a hozott
hatarozatokat, dontéseket, azok pontos tartalmat és hatalyat.
Az elndkségi iilést levezetd elndk, vagy ligyvezetd alelndk koteles gondoskodni arrdl,
hogy az elndkségi iilést kdvetd 3 munkanapon beliil a jegyzOkonyv irdsba foglaldsa
megtorténjen, s azt az elnokség tagjai, tagsag, és a miikodeés ellendrzésére jogositott
személyek megtekinthessék.
Az elnokség (ezzel megbizott tagja utjan) koteles gondoskodni arrdl, hogy a
Hatarozatok Nyilvantartdsaba 3 munkanapon beliil bevezetésre keriiljon az Elndkség
hatdrozatainak pontos tartalma, idépontja ¢és hatalya, utalva az elndkségi iilés
jegyzOkonyvére, amelybdl a hatarozatot elfogadok ¢€s ellenzok szdmaranya és
személye 1s megallapithato.
A Hatarozatok Nyilvantartasa, az elnokségi iilések jegyzkonyvével egyiitt, a tagok
altal, az ellendrzésre jogosult szervek, s barki altal megtekintheté az Egyesiilet Club-
helyiségében.
A Kozgytilés és az Elnokség dontéseit, hatdrozatait az érintettekkel (akikre az
rendelkezést tartalmaz) kézbesités utjan kell k6zolni, s ezen tul az Egyesiilet Club-
helyiségében 1évd hirdetétablan 30 napi idOtartamra torténd kifliggesztés utjan
nyilvanossagra kell hozni, amelyrdl az Egyesiilet elndke, vagy tigyvezetd alelndke
koteles gondoskodni.
Az elndkség tagjai tisztseéglik ellatasaért dijazasban nem részesiilnek, koltségtéritésre
jogosultak.

VIIL.
AZ ELNOKSEG TAGJAINAK FELADAT ES HATASKORE

31.8.
Az egyesiilet elndke

Feladat és hataskore:

- jogosult az Egyestilet 6nallo képviseletére

- ellatja a Kozgytilés és az Elnokség altal rabizott feladatokat

- iranyitja az Elnokség munk4jat,

- Ondlléan gyakorolja a bankszamla feletti rendelkezési jogot

- iranyitja az Egyesiilet gazdalkodasat, gyakorolja az alairasi €s utalvanyozasi jogot,



munkakapcsolatot €pit €s tart fenn az dnkormanyzatokkal, allami gazdalkodé és
tarsadalmi szervekkel

vezeti a tagnyilvantartast

az Egyesiilettel kapcsolatos pénziigyi, menedzselési feladatok ellatésa.

32.8.
Az egvesiilet igyvezetd alelnoke

Feladat és hataskore:

az Egyesiilet 6nall6 képviseletére

ellatja a Kozgyllés és az Elnokség altal rabizott feladatokat

iranyitja az ElInokség munkajat, gyakorolja a bankszamla feletti rendelkezési jogot
iranyitja az Egyesiilet gazdalkodasat, gyakorolja az aléirasi és utalvanyozasi jogot,
az egyesiilet alkalmazottjai tekintetében munkaltatoi jogokat gyakorol,
gondoskodik az elndkség tobbi tagjanak irdnyitdsardl, munkajuk ellendrzésérdl,
gondoskodik a Kozgytilésnek €s az elndkségi tilések dsszehivasarol, megtartasarol
¢és dokumentalasarol,

tigyel az Egyesiilet Alapszabalyanak, a jogszabalyok betartasara,

folyamatosan végzi mindazokat a feladatokat, meghozza azokat a dontéseket,
amelyeket a jogszabaly, vagy az Alapszabdly nem utal a Kozgytilés, illetve az
Elnokség hataskorébe,

az Egyesiilettel kapcsolatos pénziigyi, menedzselési feladatok ellatasa.

33.§.

Elnokségi tagok

Az Egyesiilet altal meghatarozott teriileteken kézremiikddik az egyesiilet irdnyito
tevékenységében.
Az Egyesiilet elndkségi tagjai:

az elnOkségi iiléseken és az elndkség hatdrozatainak meghozatalaban valo
részvétel,

¢szrevételek, javaslatok tétele az egyesiilet muikodésével, a sportaggal
kapcsolatban, az elnokségi iiléseken ¢és az elnokség hatarozatainak
meghozataldban val6 részvétel,

az Egyesiilet altal meghatarozott teriileteken kozremiikddik, beszamol a vallalt
feladatok végrehajtasarol.

IX.
A BIZOTTSAGOK

34. 8.
A Feliigyel6 Bizottsag

A Feliigyeld Bizottsag a Kozgyiilés altal 4 évre valasztott haromtagu testiilet,



melynek munkajat a Feliigyeld Bizottsag elndke vezeti, és az elndkon kiviil két
feliigyeld bizottsagi tagbol all.

A Feliigyelo Bizottsag tagjainak felsoroldasdt (azonositasra alkalmas személyi
adataikkal) a jelen Alapszabadly elvdlaszthatatlan 2. szamu melléklete tartalmazza.
A Feliigyel6 Bizottsag tagjai a bizottsdg munkdjaban személyesen kotelesek részt
venni. A Feliigyel6 Bizottsag tagjai az egyesiilettdl fliggetlenek, tevékenységiik soran
nem utasithatok.

A Feliigyelo Bizottsag tagjai koziil a kozgytilés jogosult az elnokot megvalasztani.

A Feliigyelo Bizottsag tagja az a nagykoru személy lehet, akinek cselekvioképességeét
a tevékenysége ellatasahoz sziikséges korben nem korldatoztik. Nem lehet a
feliigyeld Bizottsag tagja, akivel szemben a vezeto tisztségviselokre vonatkozo kizaro
ok dll fenn, tovabba aki vagy akinek a hozzdtartozdja a jogi személy vezeto
tisztségviseloje.

A Feliigyel6 Bizottsag tagja €s hozzatartozoja az Egyesiiletben mas tisztséget nem
viselhet.

A Feliigyel6 Bizottsagnak nem lehet tagja az a személy, aki a kozhasznu szervezettel
e megbizatasan kiviil mas tevékenység kifejtésére iranyulé6 munkaviszonyban vagy
munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyban all, ha jogszabaly masképpen nem
rendelkezik,

a kdzhasznu egyesiilet cél szerinti juttatdsabol részesiil — kivéve a barki altal
megkotés nélkiil igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatasokat, és az egyesiilet altal
tagjanak a tagsagi jogviszony alapjan a létesitd okiratban foglaltaknak megfeleléen
nyujtott cél szerinti juttatast, illetve ezen személyek kozeli hozzatartozdja. A
Feliigyel6 Bizottsag tagjai nem lehetnek egymads hozzatartozoi.

A felligyel6 bizottsag tagjai kozott nem lehetnek olyan személyek, akik kézhasznu
szervezetnél a tisztségiik elvallalasa el6tt 3 éven beliil olyan kézhasznu szervezetnél
toltottek be vezetd tisztségviseldi jogviszonyt — annak megsziinését megel6zo két
évben legalabb egy évig —, amely kdzhasznu szervezet

jogutdd nélkiil szint meg ugy, hogy az allami ado- és vamhatosagnal nyilvantartott
ad6 — és vamtartozasat nem egyenlitette ki,

amellyel szemben az allami ado- és vamhatdsag jelentds Osszegii adohianyt tart fel,
amellyel szemben az allami ado- és vamhatosag iizletzarast intézkedést alkalmazott,
vagy lzletzarast helyettesitd birsagot szabott ki,

amelynek adoszamat az allami add €s vamhatdsag az adozas rendjérdl szolo torvény
szerint felfliggesztette vagy tordlte.

A feliigyeld bizottsag tagjai jelolésiikkor €s a tisztségiik betoltése egész tartama alatt
kotelesek az egyesiilet kozgytiilését eldzetesen tajékoztatni a fenti, illetve a mindenkor
hatalyos tilalmi €s Osszeférhetetlenségi szabdlyokban vald érintettségiikrdl €s arrdl,
hogy egyidejiileg mas kozhasznli szervezetnél betolt-e valamilyen vezetd
tisztségviseldi tisztséget.

A Feliigyeld Bizottsag tevékenységét a Bizottsag elndke iranyitja. A Feliigyeld
Bizottsag éves ellendrzési terv alapjan dolgozik, melyrdl az Egyesiilet elnokségét



tajekoztatja.

A Feliigyelo Bizottsdg az éves ellendrzési terve alapjan, de évente legalabb 2
alkalommal iilésezik. A Feliigyeld Bizottsag iilését az elndk hivja Ossze irasban, a
tagoknak kiildott meghivé megkiildésével, az iilés idopontja elétt legalabb 8 nappal
korabban. A meghivoban a napirendet meg kell jelolni, mellékelve hozza a
napirendek érdemi megtargyaldsahoz tartozo vizsgalati anyagokat.

A Felligyeld Bizottsag iilései nem nyilvanosak, az iilésekrdl jegyzokonyv késziil,
melyet a jelen 1év6 tagok mindegyike alairasaval lat el. Az iilést az Elnok vezeti, a
jegyzOkonyvet a masik két tag koziil az llés elején megvalasztott valamelyik tag
végzi. A FeliigyelO Bizottsag akkor hatarozatképes, ha azon mindharom tag jelen van.
A feliigyeld Bizottsag dontéseit 2/3-os szotobbséggel hozza. A dontés sordan hozott,
irasba foglalt hatarozatot annak meghozatalatol szamitott legkésébb 15 napon beliil
kell kozolni azokkal az érintettekkel, akikre a hatarozat rendelkezést tartalmaz. A
Feliigyelé Bizottsag dontéseit, azok meghozatalatdl szamitott legkésébb 15 napon
beliil irasba kell foglalni és haladéktalanul ki kell fiiggeszteni az egyesiilet
sz€khelyének hirdetdtablajan, a CLUB-helyiségben 15 napra, jelezve a kifliggesztés
napjat €s levétel napjat a kozleményen. A hatarozatkivonatot a feliigyeld bizottsag
elnokének aldirasaval kell hitelesiteni.

35.8.
A Felugyel6 Bizottsag feladata

- Az Egyesiilet pénz- és vagyonkezelésének vizsgalata, az ligyvezetd szervezet
ellendrzése az egyesiilet érdekeinek megdvasa céljabol

- a tarsadalmi szervek gazdalkodasara vonatkozo jogszabalyok ¢€s egyéb kotelezd
eldirasok betartasanak ellendrzése

- megvizsgalja a dontéshozo szervek elé keriild elbterjesztéseket és ezekkel
kapcsolatban allaspontjat kozli

- atagdijak befizetésének ellendrzése

- az éves mérleg feliilvizsgalata

- a gazdalkodas célszeriiségének, szabalyszeriiségének, az eldiranyzott bevételek és
kiadasok teljesitésének évenkénti vizsgalata

- abizonylati fegyelem betartdsanak ellendrzése

- az egyesiileti vagyon megovasa érdekében sziikséges intézkedések megtételének
ellendrzése.

36.8.

A Feliigyel6 Bizottsag tagjai feladataik elldtdsa soran jogosultak az egyesiilet

gazdalkodasaval kapcsolatos barmely iratba, szamviteli nyilvantartasba , konyveibe

betekinteni, az egyesiilet tisztségviselditdl tajékoztatast kérni, az egyesiilet fizetési

szamlajat, pénztarat, értékpapir- ¢&s daruallomanyat, valamint a szerzodéseit

megvizsgalhatja, €s szakértdvel megvizsgaltathatja.

Az ellendrzések megkezdésérdl a Feliigyeld Bizottsag elndke tdjékoztatni koteles az



egyesiilet elnokét, ligyvezetd alelnokét. Az ellendrzés sordn a Feliigyeld Bizottsag a
pénziigyi-gazdasagi, illetéleg a belsd ellendrzésre vonatkoz6 szabalyok szerint jar el.
Az ellendrzés tapasztalatairdl a Bizottsag elnoke a vizsgalat befejezésétdl szamitott
15 napon beliil tajékoztatja az Egyesiilet elnokségét, ha a vizsgalat szabalytalansagot
vagy rendellenességet allapit meg, egyuttal ennek megsziintetésére is fel kell hivni a
figyelmet.

A vizsgalatot kovetd intézkedési terv végrehajtasat az abban meghatarozott hatarido
elteltével szamitott 30 napon beliil a Feliigyeld Bizottsdg utdvizsgalat keretében
ellendrzi.

Ha a kifogasolt gyakorlat fennallasat az elnokség nem ismeri el vagy az utdvizsgalat
sem vezetett eredményre, a Feliigyeld Bizottsag kozvetleniil az intézkedésre jogosult
szervhez fordulhat, sziikség esetén kezdeményezheti rendkiviili kozgyllés
Osszehivasat.

A Feliigyeld6 Bizottsdg tevékenységérdl az Egyesiilet kozgyllésének koteles
beszamolni.

37.8.
A Fegyelmi Bizottsag

(1) Az Egyesiilet tagjaival, valamint a sportdgba tartoz6 sportolokkal szembeni
fegyelmi eljarasok lefolytatasdra az elndkség 4 éves idOtartamra Fegyelmi
Bizottsadgot valaszt. A Bizottsag harom fobdl all: a bizottsag elndke (1 f0) és a
bizottsagi tagok (2 f0).4 Fegyelmi Bizottsag tagjait a kozgyiilés valasztia és
tagjai koziil a kozgyiilés jogosult az elnokot megvalasztani. A Fegyelmi
Bizottsag tagjainak felsorolasat (azonositasra alkalmas személyi adataikkal) a
jelen Alapszabaly elvalaszthatatlan 3. szamu melléklete tartalmazza.

(2) A Fegyelmi Bizottsag feladatait, hatdskorét és miikodésének szabdlyait az
Egyesiilet Fegyelmi Szabalyzata allapitja meg.

3) A Fegyelmi Bizottsag tagjai az Egyesiiletben mas tisztséget nem viselhetnek, és
azzal munkaviszonyban nem allhatnak.

X.
AZ EGYESULET GAZDALKODASA ES VAGYONA

38. §.

o Az Egyesiilet éves koltségvetés alapjan gazdalkodik.
@ Az Egyesiilet pénziigyi bevételei:
- tagdijak
- partold tagsagi dijak, partold tagok maganszemélyek €s jogi
személyek felajanlasai
- egyéb adomanyok, hagyatékok, alapitvanyok
- rendezvények bevétele
- egyeéb bevételek, timogatasok
- televizios kozvetitések jogdija



- reklamtevékenys€gbdl szarmazo bevételek

- nemzetk6zi szervezetektdl szarmazo részesedés

- befektetési tevékenységbdl szarmazo bevétel

- allami tdmogatas, koltségvetési tAmogatas

- palyazat atjan, valamint egyedi dontéssel kapott koltségvetési
tamogatas

- onkormanyzati tdmogatas

- az Europai Unio strukturdlis alapjaibol, illetve a Kohézios Alapbol

szarmazd, a koltségvetésbol juttatott tdimogatas

- az Europai Unio koltségvetésébdl vagy mas allamtol, nemzetkozi

szervezettdl szarmazo tdmogatas

- a személyi jovedelemadd meghatarozott részének az ad6zo rendelkezése

3)

“)

()

(6)

szerint kiutalt 6sszeg

- gazdasagi-vallalkozasi tevékenységbdl szarmazo bevételek.

Az egyesiilet pénziigyi kiadésai:

- a cél szerinti, illetve a kozhasznu tevékenység érdekében felmeriilt
kozvetlen koltségek, raforditasok,

- a miikodoképesség biztositas érdekében felmeriilt koltségek,

- a vallalkozéasi tevékenység érdekében felmeriilt kozvetlen
koltségek,

- a cél szerinti és ezzel Osszefliggd vallalkozasi tevékenységek
kozvetett koltségei

- az egyesiilet szerveinek, szervezetének miikodési koltségei,
valamint a tobb tevékenységhez hasznalt immateridlis javak és targyi
eszkozok értekcsokkenési leirasa

- a fentiekben fel nem sorolt egyéb koltségek.

Az Egyesiiletnek a cél szerinti tevékenységébdl, illetve vallalkozasi

tevékenységébdl szarmazo bevételeit €s kiadasait elkiilonitetten €s részletezetten

kell nyilvantartani a kézhasznt tarsadalmi szervezetekre iranyadé konyvvezetési

szabalyok alkalmazasaval.

Az Egyesiilet bevételeivel onalloan gazdalkodik, tartozasaiért a sajat vagyonaval

felel. Az Egyeslilet tagjai az Egyesiilet tartozisaiért — a befizetett tagdijon

tulmenden — sajat vagyonukkal nem felelnek.

Az Egyeslilet gazdalkodasanak részletes szabalyait az Egyesiilet Gazdalkodasi

Szabalyzata hatdrozza meg.

XI.
AZ EGYESULET JOGKEPESSEGE, KEPVISELETE

Az Egyesiilet 6nallé jogi személy, kozhaszni szervezeti jogallassal rendelkezd
tarsadalmi szervezet. Az Egyesiiletet és az elndkséget az elnok, az ligyvezetd alelnok
képviseli harmadik személyek €s a hatdsagok felé. A bankszamla feletti rendelkezési
jogot az Egyesiilet elnike, iigyvezetd alelnoke szintén ondlloan gyakorolja. Az
utalvanyozasi jog az elndkot, az ligyvezetd alelnokot €s egy megbizott elndkségi
tagot illeti meg.



XII.
AZ EGYESULET MEGSZUNESE

(1) Az Egyesiilet jogutodd nélkiili megsziinése:

- a tagok kimondjak megsziinését,

- az arra jogosult szerv megsziinteti,

- az egyesiilet megvalositotta céljat vagy az egyesiilet
céljanak megvalositasa lehetetlenné valt, és 1) célt nem hataroztak meg vagy

- az egyesiilet tagjainak szama hat honapon keresztiil nem
éri el a tiz {6t
feltéve mindegyik esetben, hogy az egyesiilet vagyoni viszonyainak
lezarasara iranyuld megfeleld eljaras lefolytatasat kovetden a birdsag az
egyesililetet a nyilvantartasbol torli.

(2) Az Egyesiilet megszlinése esetén a hitelezOk kielégitése utan fennmarado
vagyont az egyesiilet céljaval megegyezd, ennek hianyaban hasonld cél
megvalositasara 1étrehozott kozhasznt szervezetnek kell atadni, feltéve, ha ez
nem sérti a Sportrol sz616 2004. évi 1. tv. alabbi rendelkezéseit:

A sportegyesiilet birdsagi feloszlatdsa esetén a hitelezOk kielégitése utdn fennmarado
vagyon allami tulajdonba keriil, és azt a sportpolitikaért felelés miniszter altal vezetett
minisztérium  koltségvetésében  az  utdnpotlas-nevelés — tdmogatasara  kell  forditani.

A sportegyestiletnek a birdsagi nyilvantartasbol valo torlésére akkor keriilhet sor, ha a
MOB igazolja, hogy a sportegyesiilet az allami sportcélu tamogatas felhasznalasaval e
térvényben, valamint az allamhéztartas miikodésére vonatkoz6 jogszabalyokban
foglaltaknak megfeleléen elszamolt, vagy azt, hogy a sportegyesiilet allami sportcélu
tamogatasban nem részesiilt.

XIII.
AZ EGYESULET KOZHASZNU JOGALLASAVAL OSSZEFUGGO
EGYEB RENDELKEZESEK

Az Egyesiilet koteles a 2011. évi CLXXV. tv. szerinti kdzhasznisagi jelentést
késziteni, melynek elfogadasa a kozgytilés hatarkorébe tartozik. Az Egyesiilet éves
beszamoldjat €s a Kozhaszni szervezetekrdl szold 2011. évi CLXXV.tv.
rendelkezései alapjan készitendd kozhasznisagi jelentését azok elfogadéasatol
szamitott 15 napon beliil a Fejér Megyei Hirlap cimii napilapban kell egy alkalommal
kozzétenni €s a vonatkozo jogszabalyok alapjan letétbe helyezni.

Az Egyesiilet miikodése soran keletkezett hatdrozatainak, a kozhasznll szolgéltatasok
igénybevételének, konkrét modjadnak nyilvanossagat az Egyesiilet akként biztositja,



hogy az Egyesiilet székhelyének, Székesfehérvar Zombori Ut 21. szam alatti CLUB-
helyiségében 1évo hirdetdtablan legaldbb 15 napig kifliggeszti. Az Egyesiilet éves
kozhasznlisagi jelentésébe és egyéb, a jogszabalyok szerint nyilvanos iratdba barki
korlatozas nélkiil betekinthet. Az iratbetekintési igényt az elndkség barmely tagjanak
lehet jelezni, melyet kovetd legkdzelebbi hétféi napon délutan 15.00-18.00 6ra kozott
az egyesiilet székhelyének CLUB-helyiségében kell az igényelt irat elnokségi tag
részeérdl biztositott feliigyelete mellett az iratbetekintést biztositani.

XIV.
ZARO RENDELKEZESEK

Jelen Alapszabaly az Egyesiilet mikodésének ¢és  szervezeti  életének
alapdokumentuma. Az alapszabalyban nem szabalyozott kérdésekben a Ptk., az
egyesiilési jogrol, a kozhasznt jogallasrol, valamint a civil szervezetek miikodésérol
¢s tamogatasarol sz616 2011. évi CLXXV. tv. , a Sportrdl szolo 2004. évi L.tv., és mas
vonatkozd jogszabalyok rendelkezéseit kell alkalmazni

Az Egyesiilet politikai tevékenységet nem folytat, partokat nem tadmogat,
képviseldjeloltet nem indit, és nem tdmogat, tevékenységeit partoktol fiiggetlentil fejti
ki. Jelen Alapszabily modositds az Egyesiilet 2014. jalius 10-én megtartott
Kozgytilése és a 2015. februar 20. napjan és 2015. junius 20. tartott kozgytilése altal
elfogadott dokumentum.

Székesfehérvar, 2015. janius 20.

Kovacs Balazs - Elnok
Zaradék:

Mint a Fehérvar Rugby Club kérelmezé képviseletében eljard Elnok igazolom, hogy a Fehérvar Rugby Club
Alapszabalyanak jelen egységes szerkezetbe foglalt szovege megfelel a Iétesitdokirat-modositasok alapjan
hatélyos tartalmanak.

A Fehérvar Rugby Club Alapszabalyanak 2014. jalius 10-én tartott Kozgyiilésén, 2015. februar 20-an és
2015. junius 20. tartott Kozgylilésén elhatarozott véaltozasokkal modositott rendelkezései szlirke hattérrel
lettek kiemelve.

Kovacs Balazs — Elnok
Székesfehérvar, 2015. junius 20.



